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LEI Ne 605/90 DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMIMI G-
TRATIVA DA PREFEITURA  MUNICIPAL
DE SAQ GABRIEL DA PALHA E DA OU-

TRAS PROVIDENCIAS.

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL'
DE SAO GABRIEL DA PALHA, do Esta-
do do Espirito Santo: Fa¢o saber
que a Camara Municipal APROVOU e

eu PROMULGO a seguinte Lei:

TITULO 1

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 - A acao do Governo Municipal orientar-se-a no sentido do de
senvolvimento fisico-territorial, economico e sbécio-cultu-
ral do Municipio e do aprimoramento dos servigos prestados
a populacao, procurando executar um Plano Geral de Go@erno
que mais atenda a realidade local, obedecendo aos seguintes
principios fundamentais:

I - Planejamento;
11 - Coordenacgao;

II1 - Controle.

Capitulo I

DO PLANEJAMENTO

Art, 22 - A agao administrativa Municipal sera exercida através do

plane jamento e compreendera os seguintes planos e programas:

I - Plano Plurianual;
II - Diretrizes Orgamentarlas,
III - Orgamento Anual.

§ 12 - Cabe a cada Secretaria orientar e dirigir a elabora
cao do programa correspondente a seu setor e, aos Orgaos
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de Assessoramento, auxlliar diretamenlte o Prefelto na conr
denagao e revisao, bem como na elaboragaoc da programagao '
feral do Governo.
§ 2° - A aprovagao do Plano Geral do Governo e da competén
cia do Prefeito,

Art. 3% - A elaboragao e execucao do planejamento das atividades mu-
nicipais guardarao perfeita consonancia com os planos e
programas dos Governo Estadual e Federal.

Art. 4® - Em cada exercicio financeiro sera elaborado o Orgamento Anu
a4l para o subsequente, visando a consecucao das metas 3
objetivos estabelecidds no Plano Plurianual, definidos e
priorizados na Leil de Diretrizes Oréamentérias.

§ 12 - O Plano Plurianual sera elaborado para explicitacao
dos Programas de Goverho, evidenciando objetivos e metas a
serem atingidas, mensurando os seus custos.

§ 22 - A Lel de Diretrizes Orgamentarias evidenciara metas
risicas sob o aspecto estrutural do planejamcnto, embasnda
no Plano Plurianual, priorizando os objetivos e metas ne-
les estabelecidos.

Art, 52 - A Administracao Munic¢ipal deve elaborar planos e projetos!
que garantam a produgao de bens, o melhoramento nos servi-
¢os e as mudangas soclals de carater politico, econdmico !
urbanistico, com a pafticipagao da populagao.

Art, 6% - Cabe a Administragao Municipal adotar ou encaminhar medidas
condizentes o¢om as necessidades e recurses locais, sempre
consultando as propostas da populacgao.

Art, 7% - Para se ajustar o ritmo de execucac do Orgamento Anuai a0
provavel fluxo de recursos, a Secretaria Municipal de Finan
cas elaborara a Programacao Financeira de Desembolso, de
modo a assegurar a liberagao de recursos necessarios a fiel
execugao dos programas anuais de trabalhos projetados.

Art. 8% - Toda atividade devera ajustar-se ac Plano de Governo e Ao

Orcamento Anual, e os compromissos financeliros so poderao!
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ser assumidos em perfelta consonancia com a programaq50 i

nanceira de desembolso.

Capitulo 1II
DA COORDENACAQ

Art. 9¢ - As atividades da Administracdo Municipal serao objetos de
permanente coordenagéo, especialmente no que se refere a
execucao dos planos e programas de Governo, |

Art. 10 - A Coordenagao Setorial sera exercida em todos os nivels da
Admninistracao Municipal, mediante a atuacao das Secretarias

s e dos Orgaos de Assessoramento ao Prefelto, e a realizagao
sistematica de reunices com 0S responsaveis imediatamente’
subordinados. .
PARAGRAFO UNICO - A Coordenagao Geral da Administragao Mu-
nicipal sera assegurada atraves de reunldes com o Chefe de
Gabinete, Secretérios Municipais e Chefe de Departamentos,

sob a Pregldenaia do Prefeito.

Capitulo 111
DO CONTROLE

Art. 11 - O Controle das atividades da administragao do Municiplo de

vera exercer-se em todos os niveis e em todos os orgaos

compreendendo especialmente:

1 - 0 controle pelos orgaos de Assessoramento e Secretarlas
da execugao dos Programas e da observancia das normas quc
orientam as atividades de cada orgao;

Il - A Prefeitura recorrera para execugao de obras e servicos ,
sempre que admissiveis, mediante contrato, concessao, por-
missio ou comvenio, a pessoas Ou entidades do setor priva-
do, de forma a alcangar melhor rendimento, evitando novos'

encargos permanentes e ampliagﬁo desnecessaria do quadro de

servidores;

111 - Os dervigos municipais degverao ser permanentemente atualis
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% zados, visando a modernizagdo dos metodos de trabalho, com
o objetivo de proporcionar melhor atendimento ao publico ,
atraves de rapldas declsoes, sempre- que possivel com execu
cao imediata;

IV - Na elaboragao e execugao de seus programas, a Prefeitura '
estabelecera o critério de prioridades, segundo a essencla
lidade da obra cu serﬁigo e o atendimento do interesse co-
letivo;

V - 0 controle da aplicagac do dinheiro publico e da guarda dos

bens do Municipio, pelos orgaos proprios.

riTuLo 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - A Estrutra Administrativa da Prefeitura Municipal de  Sao
Gabriel da Palha, ¢ constituida dos seguintes orgaos:
I - Orgao de Assessoramento:
a) Gabinete do Prefelito;
b) Procuradoria Geral do Municipio;
1T - Orgaos da Administragao Geral:
a) Secretaria Municipal de Administragao;
: 1 - Departamento de Recursos Humanos;
é I1 - Departamento de Compras;
. 111 - Departamento de Servigos Gerais;
b) Secretaria Municipal de Finangas:
I - Dapartamento de Contabilidadei:
11 - Departamento de Fiscallzagao Tributaria;
111 - Departamento de Cadastro;
IV - Departamento de Tesourarila;
¢) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos:
I - bepartamento de Obras;
11 -~ Departamento de Servigos Urbanos;

a) SecretargiﬂMunicipal de Educagao e Cultura;
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5 e) Secretaria Municipal de Saude e Meio Ambiente;

f) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

g) Secretaria Municipél de Desenvolvimento Rural;

? PARAGRAFO UNICO - A representagao grafica da Estrutura Ad-
mintstrativa da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Pa-
lha e a constante do Anexo I, o qual e parte integrante !

desta Lei.

TiTULO 1II
DA JURISDICAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS DA PREFEITURA

Capitulo I

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 13

O Gabinete do Prefeito € um orgao ligado diretamente ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo com ambito : de
agao e assiténcia imediata ao Prefelto auxiliando-o no exa
me e trato dos assuntos politicos e administrativos.
Art. 14 - Compete ao Gabinete do Prefeito © desenvolvimento das se-
puintes atividades:
I - 0 encaminhamento de projetos, de processos € outres docu-
mentos para apreciagao do Prefeito;
II - A colaboragao com o Prefeito na preparagac de mensagens e
projetos;
1IT - A lavratura de atas e o preparo de agendas, sumulas e cor-
respondénclas para o Prefeito;
IV - A redagao e preparo da correspondencia privativa do Prefel
to;
V - A recepgao, triagem e encaminhamento de pessoas ao Prefeito;
VI - O auxilio ao Prefeito em suas relagbes com as autoridades’
e o publico em geral;
VII - A prestagao de esclarecimentos &o publico sobre problemas’

do Municipio;

VIII - O atendimento as comunidades em suas reinvindicagbes, ecnca
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minhando-as aos orgaos competentes;
IX - A divulgagéo aos orgacs da Prefeitura das decisoes e provi
déncias determinadas pelo Prefelto;
X - A orientagdo e coordenagao de todos os atos ofictals que ,
por forga legal, tenham que ser publicados;
X - O assessoramento ac Prefeito nas audiéncias e entrevistas'
concedidas a imprensa escrita, falada e televisada,;
XI1I - O encaminhamento das matérias de interesse do municipio
| quando autorizadas pelo Prefeito, para publicagao nos or-

o gaos da hmprensa;
B XI11 - O registro de documentérios das palestras, reunioes, confe
rencias e outras profefidas, de que participe o Prefelto;
XIV - A elaboragao de documentario fotografico e audio-visual de

realizagoes da Prefeitura e outros assuntos de Interesse !

da municipalidade;
XV - A promogao dc intercambio com outros veiculos de comunica-
cdo para divulgagao de noticias;

XVl - A execugao de outras atividades correlatas.

Capitulo 1II
DA PROCURADORIA GERAL Do MUNICIPIO

Art. 15 - A Procuradoria Geral do Municipio é a Instituigao que re-
presenta como Advocacia-Geral, o Municipte, judicial e ex-
trajudicialmente, cabendo-lhe as atlvidades de consultoria
e assessoramento juridico do Poder Executivo. |
§ 1¢ - A Procuradoria-Geral do Municipio tem por Chefe ©
Procurador-Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito dentre
integrantes da carreira de Procuradores Municlpals, apos
aprovagéo de seu nome pela maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal, para mandatc de dols anos, permitida a

recondugao.
§ 2¢ - A destitulgio do Procurador-Geral do Municipio, em
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qualquer caso, dependeré da aprovagéo da maioria absoluta'

| dos membros da Camara.

g Art. 16 - Ao Procurador-Geral do Municiplo compete:

—a) a defesa, em juizm ou fora dele, dos direitos e interes
se do Municipio;

—b).a emissao de pareceres sobre consultas formuladas pelo
prefeito e pelos demals orgaos da Administracao Municipal;
c) a analise de Projetos de Leis, Decretos, Regulamentos ,
convénios e outros documentos de natureza juridica;

d) a selegao de informagoes sobre Leis e Projetos Legisla-
tivos Federals, Estaduais e Municipais de interesse da Ad-
ministracao Municipal;

~@e) a execugao de outras atividades correlatas. i

Capitulo III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Administracdo e um orgao ligado’
diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo
como amblto de agﬁo, o planejamento, a coordenagao. a exe-
cugao € o controle das atividades referentes a recursos hu
manos, expediente, protocolo, arquivo, compras, patrimonio,
almoxarifado, zeladoria e seguranca patrimonial.

Art. 18 — A Secretaria Municipal de Administracao executara suas all
vidades atraves dos Departamentos:

1 - Departamento de Recursos Humanos;
11 - Departamento de Compras;

111 - Departamento de Servigos Gerals.

Segao 1

Do Departamento de Recursos Humanos

Art. 19 - O Departamento de Recursos Humanos & um orgaoc subordinado’
a Secretarla Municipal de Administragﬁo. tendo como ambito

de agao © plane jamento, a coordenagao, a execugao € 0 .con-
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le das atividades referentes a pessoal, e especificamente:
a) 0 desenvolvimento e a aplicagéo da politica de recursos
humanos, atraves de pesquisas e analises de mercado, recru
tamento, selecao e trelnamento; -
b) A promogac e execugao da_politica de manutengao de re-
cursos humanos:; pela adminlistracao de salarios, plano de
beneficios soclals e higiene e seguranga de trabalho;

c) A execugao da politica de desenvolvimento de recursos '
humanos, atraves de treinamento e aprefelgoamento de :pes-
soal;

s d) 0 desenvolvimento e o controle de recursos humanos, vi-
sando a analise quantitativa e qualitatlva desses recursos;
e} A organizagio e atualizacao do Cadastro de Recursos Hu-
manos, visando criar:um sistema de informagao da forga de

trabalho do Municipio;

£) A preparaq§0 de documentagao necessaria para admigsao '
demissao e concessao de ferias;:

g) o cumprimento dos atos de admissio, posse, lotagao, dis
tribuiqao, direitos e vantagens dos scrvidores;

h) O reglstro atualizado da vida funcional de cada servidor;
i) A aplicacido do plano de carreira, bem como a execugao '
de outras tarefas que visem a atualizacgao e controle do
mesmo;

JY A fiscallzagao, controle e registro de frequencia - dos
servidores;

1) A elaboragao da escala geral de ferias dos servidores
encaminhando-a aos demals orgaos da Prefeitura para apre-
claghao e aprovagac;

m) A elaboragac das folhas de pagamento;

n} O forneceimento de declaragaes funcionais e financeiras
dos servidores, gquando solicitado;

o) A execugao de servigos datilograficos da area;

p) A execugao de outras atividades correlatas.
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Segao II

Do Departamento de Compras

Art. 20 — O Departamento de Compras € um 6rgao subordinado a Secretu
ria Municipal de Administragao, tendo como ambito de agao
o plane jamento, a coordenacao, a execugao e o controle das
atividades referentes a compras e especificamente:

a) A organizagao e atualizacao do Cadastro de Fornecedores
da Prefeitura;
b) A expedicdo de Certificados de Registros as firmas fomcedores;
¢) 0 atendimento aos fornecedores instruindo-os quanto N5
A normas estabelecidas;
d) A realizagao de Coleta de Pregos e/ou licitagao, visan
do a aquisigao de materiais e equipamentos, em obediencia
a legislagao vigente; '
e) 0 encaminhamento das propostas-respostas para firmas concorrentes’
3 Comissso de Licitac3o da Prefeitura, para providéncias necessarias;
f) A realizag50 de compras de materials e equipamentos pa-
ra a Prefeitura, medliante processos devidamente autorizados;
g) 0 controle dos prazos de entrega das mercadorias, provi
denciande as cobrangas aos fornecedores, quando for o canng
h) A fiscalizagao quanto a entrega das mercadorias pelas
firmas fornecedoras, observando os pedidos efetuados e con
trolando a qualidade dos materiails adquiridos;
i) 0 recebimento das faturas € Notas Flscals, para anexa-
gao ao processo original e posterior encaminhamento a Se-
cretaria Municipal de Finangas para providencias;

j) A execugao de outras atividades correlatas.

Segao I1I

Do Departamento de Servigos Gerals

Art. 21 - O Departamento de Servigos Gerais & um orgao subordinado a

Secretaria Municipal de Administragéo, tendo como ambito

de acao, o planejamento, a coordenacao, o controle e a execu
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i cio das atividades referentes a expedigoes, protocolo, ar-
quivo, patrimanio, almoxarifado, zeladoria e seguranga pa-

trimonial.
Art. 22 - O Departamento de Servigos Gerals, executara suas ativida-

des atraves das seguintes areas:
I - Area de Servigos Gerais;
II - Area de Almoxarifado.

Subsegao I

Da Area de Servigos Gerais

Art. 23 - As Atividades da Area de Servigos Gerals sao as seguintes:
a) A execuqao dos servigos de reprodugao de documentos da
Prefeltura;

b) O recebimento, carimbo, numeragao, distribuigao e regls
tro de todos os documentos, papéis, petigoes, processos e
outros que devam tramitar na Prefeitura;

c) O registro da tramitagac e encaminhamento de todos 08
processos,

d) A remessa e distribuigao de toda a correspondencla in-
terna e externa;

e) 0 atendimento ao publico e aos servidores da Prefeltura,
prestando informagdes quanto a locallzagio de processos;
f) O recebimento de jornals, revistas e outras publicaqﬁns
de interesse do Municipio, encaminhando-os aos orghons inte

ressados;

g) A organizacao e a conservagao do arquivo, analisando o
conteudo dos documentos e papeis, implementando o sistema’
de arquivoj

h) 0 atendimento, quando solicitado oficialmente, do desar
quivamento de documentos diversos, encaminhando-os atraves
de livro proprio;

1) A eliminagaoc de papéis, Jornais e outros, quando neces-
saria, mediante autorizagdo expressa do orgao competentc ,
em observancia a legislagao pertinente;

j) A promogdo da conservagao das instalagoes eletricas e
hidraulicas dos prédios da Prefelitura;

1) A execucao das atividades de abertura, fechamento, bem

como controle e funcionamento, durante e apos o expediente
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de aparelhos eletricos e luzes dos prédios da Prefetitura;
m) A execucaoc da limpeza interna e externa do predio, mo-
vels e instalacoes da Prefeltura;

n) A promogao da conservagao e manutengao dos equipamentos
de escritorios, providenciando o reparo tao logo apresentem
defeitos;

o) A execugao de servigos de copa e cozinhaj

p} A execugao e controle da operacionalidade do sistemn eie
telefonia da Prefeltura;

q) O acompanhamento e controle dos gastos com combustivel,
lubrificantes e reposigao de pegas dos veiculos e maquinas
da Prefeitura, em articulagao com a Secretarla Municipal !
de Obras e Servigos Urbanos;

r) A manutengao da vigilﬁncia diurna e noturna em todos os
prédios municipais;

s) A vigilancia das pracas, parques, jardins e logradouros
publicos, evitando depredagoes;

t) A vigilancia nas escolas e creches municipais, evitando
o trafico de drogas, o roubo, a marginnlizagﬁo de menores!
¢ a propagagao da promiscuidade;

u) A protecao ac meio ambiente e ao consumidor;

v) A defesa dos valores artisticos civicon, culturais, his
toricos, economicos e esteticos da comunidade;

x) A emissao de relatorio sobre ocorrencias para apreciagao
da autoridade competente;

z) A execucao de outras atividades correlatas.

Subsegao II

Da Area de Almoxarifado

As astividades da Area de Almoxarifado sao as scpulnten:
a) 0 recebimento e conferencia dos materiais e produtos ad
quiridos, acompanhados de notas fiscals;

b) A guarda, conservagao, classificacao, codificagao ¢ re-
gistro dos materiais e equipamentos; :

¢) O fornecimento dos materiais requislitados aos diversos'

orgacs da Prefeitura;
d) A organizagao, o controle e a movimentacao de estoque -

entrada e salida de materials;
e) A determinagao e controle do ponto de reposicﬁo de eslo
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ques de materiails;

f) A elaboragao da previsao de compras objetivando suprir'
as necessidades dos diversos 6rgaos da Prefeitura;

¢) A organizaciio e atualizagao do catalopgo de materiain;
h) A requisicao de compras de material, utilizando formula
rios proprios;

i) A realizacao do inventario de material em estoque no al
moxarifado, pelo menos uma vez ao ano;

j) A elaboracao mensal de mapa de consumo de material, en-
camlinhado-o ao Secretério;

1) A tomada de providencias quanto ao tombamento de todos'
os bens patrimoniais da Prefeltura, mantendo-os devidamen-
te cadastrados;

m) A organizagiio e atualizagao do cadastro de Bens Moveis'
e Imovels do Municipio;

n) A codificagaoc dos bens patrimoniais permanentes, atraves
da fixagao de plaquetas; _ |

o) A realizacao do inventario dos bens patrimoniais, pelo
menos uma vez ao anco, encaminhando-o aos 6rgﬁos afins;

p) A proposicao de medidas para a conservagao dos beng pri-

trimoniais do Municipio;

q) A proposicio de recolhimento do material inservivel o
obsoleto;
r) A distribuigdo periodica da relagao dos bens  patrimo-

nials aos respectivos responséveis pelo Seu uso e puardn;
s) 0 cumprimento dos procedimentos estabelecidos em legis-
lagoes especificas e vigentes;

t) A execugac de outras atividades correlatas.

Capitulo IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 25 - A Secretaria Municipal de Finangas & um orgaoc ligado dire-
tamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo como ambito de
agdao o planejamento, a coordenagdo, a execugdo e o contro-
le das atividades referentes a contabilidade, tesourarin ,
fiscalizagao tributaria e cadastro e a elaboragao das lels
do Plano Plurianual de Diretrizes Orcamentarias e do Orga-

mento Anual, em conformidade com o Art. 165 da Constituigéo
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5 Federal, através da articulagao com os demais orgaos; dn
Prefeitura.
Art. 26 - A Secretaria Municipal de Finangas e executara suas atividads nlra
vés dos Departamentos: -
I - Departamento de Contabilidade;
11 - Departamento de Tesouraria;
III - Departamento de Fiscallzagao Tributaria;
IV - Departamento de Cadastro.
Segaé 1
Do Departamento de Contabilidade

~

" Art. 27 - O Departamento de Contabilidade e um orgao subordinade a
Secretaria Municipal de Finangas, tendo como ambito dé agao,
o planejamento, a coordenagao, a execugac e o controle das
atividades de contabilidade, e especificamente:

a) A execugao do Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamen-
tirias e dos Orcamentos Anuais, em estreita articulagac com
os demais orgaos da Prefeitura;

b) O controle da execugao orgamentaria, procedendo as alte-

-~ -’
ragoes quando necessario e previamente aatorizadas pelo e
feito;
c) A execucao e escrituragao sintetica c analitica, em to-

das as suas fases do empenho e dos langamentos relativos i
operagoes contabeis, patrimoniais e financeiras da Prefei-

tura;

d) O acompanhamento, ekecuqéo e controle de acordos, contra
tos e convénios;

e) A elaboracao dos balancetes mensais financeiros ¢ orga

mentario;

) A remessa mensal dos balancetes financeiros e oreame i

rios ao Tribunal de Contas;

g) A elaboragao no prazo determinado, do Balango Geral da

Prefeitura; .

h) A elaboracao das prestagaes de contas da Prefeitura, bem
como dos recursos recebldos para aplicagao em projetos es-

pecificos;

1) A emissidoc de Nota de Empenho, visando a assegurar o con

trole eficiente da exécugao orgamentéria da despesa;

J) A analise das Folhas de Pagamento dos Servidores, ade-
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quando-as as Unidades Orqamentérias;

1) A analise e o controle dos custos por obra, servigo )
projeto ou unidade administrativa; _

m) A analise, conferéncia e despacho em todos 0s processos
de pagamento, bem como em todos os documentos inerentes a
atividade de contabilidade;

n} O controle das retiradas e depésitos bancarios, conferin
do, mensalmente, os extratos de Contas Correntes;

o) A emissdo de Ordem de Pagamento;

p) O controle de arquivamento dos processos de despacho. 11
quidados; ‘

q) A execugao de outras atividades correlatas.

Secao II

Do Departamento de Tesouraria

Art. 28 - O Departamento de Tesouraria e um orgdo subordinado a Secre
taria Municipal de Finangas, tendo como ambito de agao, ©
plane jamento, a coordenagao, a execugaoc e o controle  das
atividades referentes a recebimentos e pagamentos da Prefei

tura, e egpeclficamente:

a) 0 recebimento da receita proveniente de tributos ou a
(qualquer tituln;

b} A execugao de pagamento das despesas, previamente pro
cessadas e autorizadas;

c) 0 recebimento, guarda e conservagao de valores e titg
los da Prefeitura, devolvendo-os quando devidamente autori
zados;

d) A emissdo e a assinatura de cheques e requisigao de ta-
lonarios, juntamente com o Prefeito;

) O controle rigorosamente em dia, dos saldos das Conha:s!
em estabelecimentos de Creditos, movimentados pela Prefel-
tura;

f} 0 recolhimento das importﬁncias devidas referentes a en
cargos a Prefeltura;

g) A escrituragao do Livro-Caixa;
h) A elaboragio do biletim de movimento financeiro diario,

encaminhando-o ao Secretario Municipal de Finangas;

1) 0 .fornecimento. de suprimento de dinheiro a outros or-
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gios da Administragao Municipal, desde que devidamente pro
cesado e autorizado pelo Prefelto;
j) A execugao de outras atividades correlatas.

Segao III

Do Departamento de Fiscallzag@o Tributaria

Art. 29 - 0 Departamento de Flscalizagao Tributaria € um orgao subor
dinado a Secretaria Municipal de Finangas, tendo como émbi
to de acao, o planejamento, a coordenagao, a execugao, € O
controle das atividades referentes a tribubos municipals ,

e especificamente:

a) A aplicagao do disposto no Codigo Tributario Municipal!
e demais legislagao complementar;

b) A fiscalizagao e a orientagao aos contribuintes quanto
ao cumprimento de suas obrigagoes fiscais;

c) A fiscalizagdo quanto ao cumprimento do Codigo Tributa-
rio Municipal lavrando, conforme o caso, notificagao, inti
mac3o e auto de infragdo, quando da ndao observancia as nor
mas fiscals estabelecidas;

d) A fiscalizagao quanteo ao cumprimento das lels e regula-
mentos fiscalz, relativos aos tributos incidentes sobre o
exorcliecio de atividades comercianls, iIndustrials, prnrihuig
nais, liberails e prestadores de servigos;

¢) A ilnspegao e vistoria, a fim de verificar a exatidao das
declaragoes do contribuinte;

£) A preparacdo e o fornecimento de Certidao Negativa;

g) A inscrigao em Divida Ativa dos Contribuintes em debito
com a Prefeitura;

h) A execugaoc da cobranga amigével da Divida Ativa;

i) 0 encaminhamento de documentos a Procuradoria-Geral, ob
jetivando a cobranga judicial da Divida Ativa;

j) A elaboragao mensal do demonstrativo da arrecadacao da
pivida para efeito da balxo no Ativo Financelro;

1) A analise e tomada de providencias necessarias de todos
0os casos de reclamagaes quanto aocs lancamentos efetuados;
m) A execucdo de providéncias necessarias a emissao de Al-
varas de Licenga para funcionamento do comercio, da indus-

tria e das atividades profissionails liberais, enviando-os'
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ao Secretario Municipal de Finangas para autorizagao;

n) A fiscalizagao do funcilonamento do comeércio de gencros’
alimenticios e bebidas em estabelecimentos e em vias pdbll
cas;

o) A promogao da localizagdo do comércio ambulante e di-
vertimentos pﬁblicos em geral;

p) A execugao de outras atividades correlatas.,

Segao IV

Do Departamento de Cadastro

Art. 30 - O Departamento de Cadastro e um orgaoc subordinado a Secre-

| tarla Municipal de Finangas, tendo como ambito de agao, O
s plane jamento, a coordenaqéo, a execugao e o controle' das
atividades referentes aplicagao dos Cédigos Tributarios

de obras e de posturas, e especificamente:

a) A aplicacao do disposto nos Codigos Pributarios, de

Obras, de Posturas e Legislagao Complementar; !

b) A organizagao, manutengao e atualizagao do cadastro de

Estabelecimentos Comerciais, Industriails, Prestadores de

Servicos e Profissionals Liberais, sujcitos a papamento de

taxas e tributos municipais;

c) A organizagao e atualizagao do Cadastro de Contribufntes
do Municipio;

d) A elaboragdo e atualizagao do Cadastro Imobiliarios Mu-

nicipal, em articulacao com a Secretaria Municipal de Obras,

Urbanismo e Servigos Urbanos;

e) 0 fornecimento aos contribuintes de todas e quaisquer !
informagoes relativas a Cadastro;

£f) A orientagdo aos contribuintes guanto ao cumprimento de
suas obrigacoes fiscais;

g) A elaboragdo dos calculos devidos e o langamento de to-
dos os impostos, taxas e contribuigoes de melhoria, promo-
vendo ae balxas, assim que forem liquidados os debitos cor
respondentes;

h) A elaboragao, na forma da legislagao em vigor, de célcg
lo do valor venal dos imovels, com o langamento dos tribu-

tos devidos;
i) A emissaoc e entrega de carnes de cobranga de tributos ,
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cbedecidos os prazos estabelecidos no calendario fiscal;
j) A orientagao para a inscrigao e renovagao da inscricao’
dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Ha
tureza, promovendo a organizagao e atualizagao dos respecc-
tivos Cadastros Fiscails;

1) o fornecimento para o Departamento de Fiscalizacao Tri-
butaria da relagao dos Contribuintes em debito com o Munli-
cipio;

m) O acompanhamento e o controle do recolhimento dos tribu
tos munlclpais;

n) A execucao de outras atividades correlatas.

Capitule V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Art. 31 - A Becretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos e um 65
gao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Munici-
pal, tendo como ambito de agéo, o planejamento, a coordena
cao, a execucao e o controle das atividades relativas a
construcaoc, conservagao, fiscallzagao de obras, trasporles,
oficinas mecanicas, carpintaria, produgdo e controle de ar
tefatos de cimento, estudos e projetos de urbanismos e ser
vigos urbanos.

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos executa
ra suas atividades atraves dos Departamentos:

I -~ Departamento de Obras;
I1 - Departamento de Servigos Urbanos.

Segao I
Do bepartamento de Obras

Art, 33 - 0 Departamento de Obras e um orgao subordinado A Deeretarin
Municipal de Obras, Servigos Urbanos, tendo como ambilo !
de acao, o planejamento, a coordenacao, o controle, e oxe-
cutara suas atividades atraves das segulntes areas:

I - Area de Construgao e Conservagao;

II - Area de Licenciamento e Fiscalizagao;
II1 - Area de Transportes e Oficinas;

IV - Area de Artefatos.

-
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Subsegao I

Da Area de Construcao e Conservagao

Art. 34 - As atividades da Area de Construgao e Conservagao sio oo

seguintes:

a) A elaboragao de estudos e projetos de obras municipais,
bem como os respectivos orgamentos, em articulagao com o]
Departamento de Servicos Urbanos;

b) A elaboragao do calculo das necessidades de material
bem como a requisigao dos mesmos para_execugao de obras%
c) A execugao e/ou contratagao de servigos de terceiros pa
ra execugdo de obras publicas;

d) A construcao, ampliagao, reforma e conservacao dos pre-
dios municipais, cemitérios e logradouros publicos, redes
de esgotos sanitarios, drenos de agua pluvial, abrigos pa-
ra passagelros e outros;

e) A pavimentagao de ruas, vias pﬁblicas e logradouros;

£) A execuglo e conservagio dos servigos de instalagoes ele
tricas e hidraulicas em obras e prédios municipais;

) 0 fornecimento dos elementos tecnicos necessarios para
montagem dos processos de licitagao para contratagao  de
obras e servigos, em articulacao com a Sccretaria Municipnl
de Administragao:

h) A fiscalizagao, quanto a obediencia das Clausulas con-
tratuals no que se refére ao inicio e termino das obras
os materiais aplicados e a qualidade dos servigos;

i) A execugao de outras atividades correlatas.
Subsegao II

Da Area de Licenclamento e Fiscalizagao

Art. 35 - As atividades da Area de Licenciamento e Fiscalizacao sao'

as segulintes:

a) A orientagdo ao publico quanto a obediéncia das normas
contidas no codigo de obras e de posturas do Municipio ,
bem como a fiscalizagao quanto ao seu cumprimento;

b) O estudo e a aprovagao de projetos e plantas para reali

zagac de obras publicas e particulares;
c) O encaminhamento de processos referentes a instalagoes'



Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
FAGAECO: Rua Or, Yalérlo, 104 - CEP 29180 - Séo Gatuich da Palba - £. Santo - Fone: T2r-1346 - {0 21.550.914/0001-30

hidro-sanitarias, para apreciaqﬁo do orgao de saude munici
pal; B
d) A organizagao e manutenqao do arquivo de copias de pro-
jetos e plantas de obras publicas e particulares;
e) A expedigao de licenga para a realizagao de obras de
construgdc e reconstrugdo, acrescimo, reforma, demolicgao ,
conserto e limpeza de imoveis particulares;
£) A fiscalizagao de obras pubicas a cargo da Prefeltura;
n) A fiscalizacdo, o embargo e a autuagao de obras particu
lares que venham contrariar as posturas municipals, 05 pro
L jetos e plantas aprovadas pela Prefeitura;
h) A fiscalizagdo de entulhos e materiais de construgao om

via pﬁblica;

i) A inspegao das construgoes particulares concluidas, bem

como a emissdo de "habite-se" e certidao detalhada;

j) 0 fornecimento de elementos para a manutencao do Cadas-
tro Imobiliario, em articulagao com a Secretarla Municipal
de Fipancas;

1) A apreciagéo e aprovagao de projetos de loteamento e
desmembramento, de acordo com a legislacgao especifica ¢ em
articulagao com o Departamento de Servigos Urbanos;

m) A analise e aprovagao de projetos de arruamento;

n) A aprovagac de instrumentos utilizados para propagand:t’
comercial e politica, bem como os locais a serem exibidos,
observando-se a legislagdo especifica;

o) A execucdo de outras atividades correlatas.

Subsegao III
Da Area de Transporte e Oficinas

Art. 36 - As atividades da Area de Transportes ¢ Oficinas 500 as oie-

guintes:

a) A manutengho e utilizagao da planta cadastral do Siste-
ma Viario do Municipio. em articulagao com a Secretaria Mu
nicipal de Desenvolvimento Rural;

b) A execugao dos servigos de abertura, reabertura, pavimmn
tagao e conservagao de estradas municipals, em articulacgao
com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

¢) A execugao dos servigos de construcgaoc e conservagaoc de
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pontes, buelros e mata~burros;

d) O abastecimento, conservacaoc, manutencao, distribuigac!
e controle de veiculos e maquinas aos diversos érgads da
Prefeitura, de acordo com as necessidades de cada um & as
disponibilidades da frota municipal;

e) A autorizagao e o controle dos gastos de combustivel e
oleo lubrificante, assim como de outras despesas com manu-
tencio e conservagdo de veiculos e maquinas da Prefeitura,
em articulagao com a Secretaria Municipal de Administracao:
f) O levantamento mensal do quadro demonstrativo, por vei-
culo, maquina e orgaoc, dos gastos de combustivel, lubrifi-
cantes e pegas utilizadas, para apreclagao da Secretapla '
Municipal de Obras, Servigos Urbanos e de Administracgao;
g) A inspegao periodica dos velculos e maquinas, verifican
do seu estado de conservagao e providenciando os reparos '
que se fizerem necessarios;

h) A elaboracac de escalas de manutengao das maquinas e
veiculos;

i} A articulagao com a Secretaria Municipal de Administra-
¢ilo, objetivando a regularizagho dos volculos e wiquinas h
Prefeituras;

i} A proposicac para recolhimento a sucata, de veiculon ou
pecas consideradas inaproveitavels, em arbticulaio com it
Secretaria Municipal de Administragao;

1) A organizagao, fiscalizagao e conservagao de toda a fer
ramentaria e equipamentos de uso de oficina;

m) A tomada de providencilas para reparagao de veiculos ou
pegas em oflcinas especlalizadas;

n) A execucao de outras atividades correlatas,

Subsegao IV
Da Area de Artefatos

Art. 37 - As atividades da Area de Artefatos sao as segulntes:

a) A requisicdo de matéria-prima para a fabricagdo de arte
fatos de cimentoc e madelra, em articulagcaoc com a Secretaria
Municipal de Administragao;

b) A fabricagéo de blocos, meios-fio, manilhas e tampoes;

c) A selegdo e preparo da madeira necessario a realizagao’
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de obras, servicos de carpintaria e marcenaria;

d) A exedugao de servigos de construgao e reparos em estru-
turas e objetos de madeira;

e) A estocagem, distribulgao e controle de produtos de artefatos de ci
mento e de madeira, em articulagao com a Secretaria Municipal de Adini-
nistragao;

f) A execugao de outras atlvidades correlatas.

Segao II
Do Departamento de Servic¢os Urbanos

“Art. 38 - O Departamento de Servigos Urbanos e um orgao subordinado a Secretaria
' Municipal de Obras e Servigos Urbanos, tendo como anbito de acao o pla
ne jamento, a coordenagao, a'execugéo e o controle das atividades rela-
tivas a limepza publica, transportes coletivos, fiscalizagdo de postu-
ras; conservagao de parques, jardins, cemitérios e pracas de esportes;
a administracao da dodoviaria municipal; do mercado municipal, de fei-
ras livres, de matadouros e aos servigos de 1luminagao publica; a ela-
boragao e atualizagao da legislagdo urbanistica.
Art. 39 - O departamento de Servigos Urbanos executara suas atlvidades
através das seguintes areas:
I - Area de Limpeza Publica;
11 - Area de Equipamentos Urbanos;
11Tl - Area de Transportes Coletivos;
v - Area de Urbanismo,

Subsegao I

Da_Area de Limpeza Publica

Art. 40 - As atividades da Area de Limpeza Publica sao as seguintes:

a) A execugao da limpeza publica, coleta e disposigao do

lixo, compreendendo o recolhimento, transporte e remogao pa

ra locails previamente determinados;

b) A distribuilgao, o controle e a fiscalizagao das turmas de
limpeza urbana;

c) O esclarecimento ao publico, atraves de campanhas infor-

mativas a respeito de problemas de coleta de lixo, principal
mente quanto ao uso de reclplentes e da manutengao da limpe

za dos centros urb2nosg

d) A definigao, atraves da planta fisica do Municiplo, do zonea
mento para fins de limpeza publica, coleta e disposi-
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cao do lixo domiciliar, comercial ou industrial;

e) A execugao dos servigos de higlenizagio,capina ¢  vin-

recao dos logradouros e das vias publicas;

f) A execugao dos servigos de limpeza e desobstrugao de
 bueiros, valas, ralos de esgotos e galerias pluviais;

g) A lavagem de logradouros pﬁblicos, quando for o caso;

h) A execugao de outras atividades correlatas, '

Subsegao II
Da Area de Equipamentos Urbanos

Art. 41 - As atividades da Area de Equipamentos Urbanos sao as séguiﬁ

|

tes:

< a) 0 plantioc e conservagao de parques, Jjardins e areas t

ajardinadas do Municipio;

b} A manutengao e ampliagao das areas verdes do Municipio,
com vistas ao embelezamento urbano, em articulagao com a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos e com a
Secretaria Munleipal dé Desenvolvimento Rural;

c) O combate as pragas vegetais e animais, nos parques ,
jardins e arcas ajardinadas;

d) A manutencgao e conservagao de pragas de esportes munici
pnis;

e) o emplacamento de logradouros e vias publicas, bem como

)"“ill“'fﬁ:" . -
a remuneracgao de imoveils, em articulagac com a Secretaria’

Municipal de Finangas;

f) O acompanhamento dés-instalagaes eletricas de iluminagao
pﬁblica, zelando por sua conservagao;

g} A administracaoc da rodoviaria municipal;

h) A administracac e fiscalizagaoc do funcionamento de mer-
cados, feiras livres e matadouros, em articulagao com a
Secretaria Municipal de Saude e Meio Ambilente;

i) A execugao de instalagdes eletricas ecentuals, para ilu
minagdo de logradouros,.prédios, salas e outros loucals  de
reunido publica, gquando por ocasiao de festividades  ofi-
ciais, oficlalizadas ou determinadas por autoridades compg

tentes;
- ~ LA .
3) A administragao e fiscalizagao dos cemmitérios munici-

pais;
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1) A manutengao da limpeza e conservacao dos cemiterios mu

nicipais;

m) A fiscalizagao, notificagao e autuacdo aos proprietarios
de animais soltos em via publica e/ou criados em quintais,

em observancia a legislagao competente;

n) A fiscalizagao quanto a observancia das posturas munici
pais e regulamentos relativos a utilizagao de logradouros'’

publicos;

o) A execugao de outras atividades correlatas:

Subsegao IIX

Da Area de Transportes Coletivos ;

Art. 42 - As atividades da Area de Transportes Coletivos sao as se-

guintes:

a) A coordena¢aco e execugao da politica de transportes co-
letivos e de servigo de tfansporte de passageliros em geral
do Municipio;

b) A participagao no processo de concessao de novas linhas
urbanas e no servigo de transporte de passageiros cm oporal g
c) A organizagao e manuteng4o do cadastro de todas as con-
ceossoes, permissoes e autorizagoes;

d) A fiscalizagao do estado de conservacao ¢ seguranca dos
veiculos das empresas concesslonarias de transporte coleti
vo ¢ de servigo de transporte de passageiros em geral;

e) A participagao nos estudos sobre tarifas a serem cobra-
das nos servisos de transportes coletivos e de passageiros
em geral;

f) A orientacao quanto ao cumprimento das exigencias  que
disciplinam o transporte coletlvo e o gervigo de transpor-
te de passagelros em geral;

g) A instalagao e conservagaoc de abrigos para passageiros,
em articulagéo com a Secretaria Municipal de Obras, e Ser-
viges Urbanos;

h) A lavratura de autos de infragac ou notificagao decor-
rentes de irregularidades que forem constatadas, em obediég
cia a legislagao pertinente; |

1) A proposigao da expedigao de licencas para trafego  de

transporte coletivo em carater especial:
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j) A participagac na definigao e a fiscallzacao de horiaring
e itinerarios das linhas de onibus:

1) O controle dos pontos de estacionamento de onibus e de
téxis;.

m) A execugao de outras atividades correlatas.

Subsegao 1V
Da Area de Urbanismo

Art., 43 - As atividades - da Area de Urbanismo sao as seguintesg:
a) A elaboragio de estudos e projetos de Urbanizagao de:
acordo com o Plano Diretor Urbano do Municipio e demais le
glslagao especificas -
b) A manutengac e atualizagao da planta cadastral do Muni-
cipio: _
c) O estudo e pareceres em projetos de obras Municipais em
articulagao com o Departamento de Obras;:
d) A apreciagﬁo de proJetos de loteamento de acordo com a
legislagao especifica;
e) A orientagﬁo ao pﬁblico quanto as posturas municipais !
relativas a zoneamento} construgao, edificacgoes e estéeticn
urbana;
f) A proposigno de medidas para definigao dos instrumenlos
utilizados na propaganda comercial e politica bem como os
locais a serem exibldos;
g) A elaboragao e atualizagao do Plano Diretor Urbano, cx
pressao das exigéncias de ordenamento da cidade;
h) A elaboragaoc de Lels delimitando  os Perimetros Urbanos da
Sede, Distritos e povoados do Municipio;
i) 0 fornecimento de elementos para manutencao dos cadas-
tros Imobiliarios e Economicos;
i) A execugao de outras atividades correlatas.

Capitulo VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Art, 44 - A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura e um orgac 11

gado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, ten

do como ambito de agao o planejamento, a coordenagao, a
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execugao e o controle das atividades educacionais referon-
tes a orientacgao, supervisao e administragao do sistema de
educagao.
Art., 45 - A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura execulara suas
. atividades atraves das segulrites areas:
. I - Area de Ensino Pre-Escolar;
II - Area de Primeiro e Segundo Graus;
111 - Area de Eventos Culturais, Esportivos e Recreativos;
IV - Area de Biblioteca.

Segao 1
Da Area de Ensino Pré-Escolar

Art. 46 - As atividades da Area de Ensino Pré-Escolar sao as seguin-

tes:

a) 0 fornecimento de subsidios para a formulagao da politi
ca educacional do municipio, bem como na concretizacao de
acordos e convenios com os Governo Estadual e Federal, vi-
sando a obtengao de recursos e colaboracdo tecnica:

b) A orientacgao, coordenagao e execugao do ensino para
crianga em ldade pré-escolar, bem como a alfabetizagao de
adul tos;

¢} A fixagao de diretrizes pedagoglicas ¢ administrativan !
para o ensino pré-escolar, garantindo a orientagao didatl i-
co-pedagogico as unidades de ensino do municipio;

d) A elaboracao de calendario do ensino pré-escolar;

e) A execugao da chamada para matricula da populacao em
idade pre-escolar da rede municipal de ensino;

f} A promogao e organizagac das atividades em jardins de
infancia, creches e/ou estabelecimentos similares;

g) A preparag¢ao da crianga para ingresso no ensino de 12
grau;

h} A orlentagao e coordenagao dos cursos de alfabetizagao’

de adultos;
i) 0 incentivo ao aluno no aprendlzado;
i) O incentivo para o desenvolvimento fisico, mental, cmo-

tivo e socilal;
1) 0 desenveolvimento no aluno quanto ao interesse pe19 en-

sino, pela arte e pelo desporto;
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m) O estimulo e o desenvolvimento das inclinagoes ¢ aplidoes
e promovendo sua evolugao harmonlca;
n) A indugao ao aluno dos habitos de higiene, obediencia ,

tolerancia e outros atributos morals e socliais:

o) A integragac do aluno no ambiente escolar e no convivio

social; "

p) A promogac do desenvolvimento da criatividade do aluno:

q) o regilstro das atividades desenvolvidas e de todas as

ocorréencias nos estabelecimentos escolares;

r) O controle da assiduidade dos professores e da freunn—

cia dos alunos;

s) A assistencla educacional aos alunos darentes. no que se
refere a obtengao de material escolar, as facilidades de

transportes e outros;
t) A articulacgao com a Secretaria Municipal de Saude e
Meio Ambiente, objetivando o atendimento médico—odontolégl
co da populagio escolar do municipio;

u) A execugao de outras atividades correlatas.

Segao II
! Da Area de Ensino de Primerio e Segundo Graus

§ Art. 47 - As atividades da Area de Ensino de Primelro ¢ Sepundo Graus

sao as seguintes:

a) O fornecimento de subsidios para a formulagao da politi
ca educacional do municipio, bem como na concretizagao de
Acordos e Convenios com os Governos Estadual e Federal, vi
sando a obtencao de recursos e colaboragao técnica;

b} A colaboragao na fixagao de diretrizes pedagogicas e ad
ministrativas para o ensino municipal, garantindo a orlen-
tagao didética—pedagégica as unidades de ensino do munici-
pio;

c¢) 0 auxilio na elaboragao, execugac e acompanhamento  do
Plano Municipal de Educag@o, em observagio as determinagdes
legais vigentes;

d) A ajuda na elaboragﬁo do Calendario Escolar;

e) A execugao da chamada para matricula da populacao em

idade escolar da rede municipal de ensino;
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f) O controle da assiduidade dos professores e da frequen-
cia dos alunos;

g) A organizagao e manutengﬁo atualizada da vida escolar !
de todos os alunos da rede municipal, bem como a elabora-
¢ao de mapas estatisticos de alunos matriculados, aprovados

reprovados, transferidos e desistentes;

h) A promocac do aperfeigoamento do processo ensino-apren-
dizagem, atraves da avaliagﬁo e acompanhamento dos curricg
los, zelando pelo seu cumprimento;

i} O aperfeigoamento dos recursos humanos do setor edubacig
nal, atraves de cursos, encontros e outros;

3) A oferta de cursos, visando a ampliagao do ensino no: mu-
nicipio; _

1) A promogﬁo de reunioces com professores, pais de alunos'

e a comunidade em geral, visando ao aperfeigoamento do en-

sino municipal;
m) A assisténcia educaclonal aos estudcs carentes, no ue
se refere a obtengﬁo de material escolar, as facilidadés !
de transportes e outrosf |
: n) A articulagaoc com a Secretaria Municipal de Salde, obje
| tivando ¢ atendimento médico-odontolégico da populagao es-
colar do municipio; _
o) A inspegdo periodica das condigoes administrativas, le-
gals e fisicas das escolas, bem como a proposigao de nefog
. ma, ampliacao e construgao de novas unidades escolares;
p) A expedigao de certificado de conclusao de cursos:
q) A orientagao, supervisao e execugao dos programas refe-
rentes a educagao fisica; '
r) A colaboracao na orientagao, supervisao e execugao dos
programas referentes a eventos culturals, esportives e re-
creativos; ‘
s) O recebimento, a coordenagao, a guarda, a distribuigao
e controle da merenda escolar;
t) A realizagao de campanhas educativas de esclarecimentonm
sobre a alimentagao, saude, higiene e outras;
u) A promogaoc e orlentagao a execugao de programas de edu-
cagao e assisténcia alimentar nas escolas, motivando a par

ticipagao dos orgdos publicos, particulares e das comunida
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des;
v) A execugao de outras atividades correlatas,

Secao II1I
Da Area de Eventos Culturals, Esportivos e Recreativos

Art., 48 - As atividade da Area de Eventos Culturais, Esportivos e

Recreatlvos sao as seguintes:

a) A execugao de acordos e convenios firmados com osGover-
nos Federal, Estadual e outros, veoltados para as atividades
culturails, artisticas, egsportivas e recreatlvas do Munfci—
pio; '

b) A elaboragsao e execugao e coordenagic de planos e progra
mas desportivos e recreativos, para maior desenvolvimento!
do esporte em suas diversas modalidades;

c) A promogao e o estimulo as atividades culturais e artig
ticas, como teatro shows musicals, bandas, corais e outros,
em especial, as atividades folcloricas do Municipio;

d) A promogao de intercambio cultural artistico e desporti
vos com outros centros, objetivando aperfeigoamento dos
padrdes dos programas culturals e elevagao do nivel tecni-
co;

©) A orientagao, a divulgacao ¢ o Ilncentivo de campnantyis e
esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento da pratica’
das atividades culturals, esportivas e recreativas adehun—
das as varias faixas etarias;

f) A Programagao de programas visando a popularizaqéo,:das
atividades fisicas, desportivas, recreativas e de lazer
organlizadas atraves de competigoes, certames, jogos aber-
tos e outras modalidades consideradas manifestagoes cultu-
rais do Municipio; ,

g) A mobilizacao das comunidades em torno das atividades '
culturals, artisticas e desportivas informais;

h) 0 incentivo as comemoragdes civicas;

i) A elaboracao, execugao e coordenacac de programas para
realizacio das atividades festivas do Municipio;

j) A manutengao, o zelo e a guarda do Patrimonio Historlico

do Municipio:
1) A promogao de campanhas Educaclonais e esclarecimentos’
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esportivos;

m) A coleta, sistematizagaoc e divulgacao de dados informa-
tivos de carater geografico, historico, financeiro, Educa-
cional, artistico e outros referentes ao aspecto de vida

do Municipio;

n) O Planejamcento, a promogaoc e a distribuigao do calenda-
rio das festividades regionais;

o) A execucao de outras atividades correlatas.

Segao IV
Da Area de Biblioteca

Qrt. 49 - As atividades da Area de Biblioteca sao as segulntes: ..

a) O Planejamento e a requisigao para compra de material
Bibliotecario, consultando catalogos de editoriais, biblio
grafias, leltores e outros; '

b) O tombamento ou registro de livros e periodicos;

c) O registro, a catalogagac e a classificagao de livros
e publicagoes avulsas!

d) A indexagao dos periodicos, mapotecas e outros:

e) A organizagdo de ficharlos e catalogos;

f) A manutengao, em bom estado de conservagao de toda a
documentagio sob sua guarda, provendo ou execubando SIRE
restauracao e encadernagao quando necessério;

g) A manutengao, ordenacao e a atualizagao das publicagoes
oficials e todos os atos normativos da Administracac Muni-
cipal:

h) O controle do empréstimo de livros e periodicos;

i) A orientagdo ao usuario, indicando-lhes as fontes de in
formagoes, para facilitar as consultas;

j) A realizacao de concursos, exposigoes, seminarios ¢ ou-
tros de datas comemorativas;

1) A execugao de atividades administrativas da biblioteca,
com contatos com editores, promogoes de cursos, palestras,
seminarios e intercambio com outras Bibliotecas;

m) A execucao de outras atividades correlatas.

Capitule VII
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

50 - A Secretaria Municipal de Satde e Meio Ambiente & um orgao

51

ligado diretamente ao Chefe do Poder Executive Municipal ,

tendo como ambito de agao o planejamento, a coordenacgao, a

execugao e o controle das atividades relativas a assisten-

cla medica, odontologica, farmaceéutica e laboratorial a po
pulacao do Municipio; bem como a implementagao da politica
ambiental.

-~ Compete a Secretaria Municipal de SaGde o desenvolvimento!
das seguintes atividades:

- ASSISTENCIA MEDICA, compreendendo: |

a) A prestacao de assisténcia medica preventiva e curativa,

prioritariamente as pessoas carentes e aos alunos das uni-

dades escolares municipais;

b) A promogao - dos servigos de assistencia meédica aos servi-

dores municipais no que se refere a inspecao de saude para

efeito de admissao, licenca, aposentadoria e outros afins;
¢) A elaboragao de cadastro de atendimento meédico, para

fins estatisticos e outras informagoes; 3

d) A Administragdo das unidades de saltde municipais, promo

vendo atendimento de pessoas docentes e das qgue nncvnn1hnrwm

de socorros imediatos;

e) 0 encaminhamento de pessoas doentes a outras unidades '’
médicas fora do municipio, quando os recursos locails forem
insuficientes;

f) A participacao em todas as atividades de controle de epi
demias, das campanhas de vacinagao, em colaboragaoc com Or-
ghos de salde estadual e federal;

g) A promogac do combate as grandes endemias porventura !

existentes no Municipdo, mediante articulagao com orgaos
de saude estadual e federal especifico, objetivando a sua
erradicagao;

h) A sugestdo, quando for o caso, da celsbragido de convénioca
junto aos orgaos saude estadual, federal e particular,j a
fim de obter recursos e coorperagao tecnica;

1) A padronizagao de todas as atividades de enfermagem de-



Cimara Municipal de Sdo Gabriel da Palha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ENDEREGO: Aua Dr. Yall, 04 - CEP 29180 - Sdo Gabulel da Palba - £, Suwlo - Fone: T27-1546 - CGC 21550.90/0001-30

: senvolvidas pelo pessoal auxiliar dos ambulatorios médicos,
pronto-socorros e outros servigos de salude do municipio pri
vilegiando tecnicas simples e de baixo custo, objetivando’
o atendimento de enfermagem a toda a populagao;

J)} A promogao da assisteéncia medico-hospitalar, em nivel!

de clinicas (clinica medica, clinica cirirgica, pediatria’

e obstetricia-ginecologica), mediante estabelecimento pro-
| prioc ou atraves de convénios:
| 1) A proposigao de programas wisando a priorizacao da as-
sistencia materno-infantil;
m) A manutengao compleia e autalizada do material permanen
te dos ambulatorios medicos e pronto-socorros e o0 abasteci
mento, de modo constante, dinamico e racional, de material
de consumc, necessario ao seu funcionamanbo;
n) A realizagao de estudos sobre problemas de saneamento do
meio amblente que afetam a saude da populagao;
o) A averiguacao da gqualidade da agua potével distribuida’
no municiplo e sua consequente denuncia em caso de perigo
para a saude da populagao;
p) A fixagao de normas para a distribuigao de alimentos e
bebidas em estabelecimentos comerciais, mercados e feiras'
! livres do municipio, em observancia a legislagio estadual
e federal; |
q) A articulacgaoc com a Secretaria Municipal de Desenvolvl-
mento Rural, no sentido de orientar e controlar o uso de
defensivos agricolas;
r) A interveniéncia junto aos estabelcimentos de saude quan

to a destinagao do lixo hospltalar, em obediéencla a legis-

lagac competente;

s) A promog¢ac da fiscalizagao sanitaria sobre os cemiterios,

pocilgas, granj]as e estabelecimentos similares de acordo

com a legislacdo especifica;

t) A colaboracao com a Secretaria Municipal de Obras e Ser
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vigos Urbanos em -campanhas de esclarecimentos ao pﬁblico a
respeito de problemas de coleta de lixo;
i u) A apreciagao de projetos de construgao referentes a ins

talagoes hidro-sanitarias em articulagao com a Secretaria’

Municipal de Obras e Servigos Urbanos;
v) A prestacao da assistencia medica aos servidores municil
pais e seus dependentes;
x) A execugac de outras atividades correlatas.
I1 - ASSISTENCIA ODONTOLOGICA, compreendenda:
| a) A implantacao e manutengado de ambulatorios odontologicos

ff com o cbjetivo de ateﬁder especlalmente a populagao caren- °
te, aos servidores municipals e seus dependentes;
b) A execugdo de programas de assisténcia odontologica a
escolares, em articulacao com orgaos estaduais e federais;
c) O planejamento e execugaoc de programas educativos de
prevencao a saude buco-dental da populagao:
d) A promocao das atividades de salde oral, com enfase na
profilaxia da carie dentaria e outras doengas evitéveip da
boca;
e) A avaliagso periodica, atraves de dados estatisticos e
administrativos, das atividades de assisténcia odontologi-
ca, elaborando a relacao custo/beneficlo, dos procedimentos
utilizados, com o fim de ampliar a sua cobertura a popula-
cao do municipio; :
f} 0 abastecimento de material permanente a todos os ambu-
latorios odontolégicos, de modo completo e atuallzado, bem
como promover o fornecimento periodico de acordo com roti-
na previamente estabelecida, de material de consumo 1ndls-

pensavel ao seu fornecemento;

g) A priorizagao ao atendimento aos bairros mals carentes!

ou desprovidos de assisténcia especifica de saude oral;

h) A execugac de campanhas preventivas, visando a assistég

cia odontologica aos municipes;
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1) A execugao de outras atividades correlatas.

111 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA E BIOQUIMICA, compreendendo:

a) A implantacao e manutengao de laboratdrios de analises'

clinicas para atender prioritariamente a Populagao carente,
aps servidores municipais e seus dependentes;
b) 0O abastecimento periédico de medicamentos, imunizantes e
outros farmaceuticos destinados a apoiar as atividades de-
senvolvidas pelos ambulatorios, pronto-socorros e demal s
servigos de saude municipais;
c) A prodonizagao dos exames de rotina desenvolvidos pelos
: laboratorios com eénfase nas doencgas prevalentes no muniéi—
pios, nos exames de menor custo e tecnologila simplificada;
d) O treinamento e supervisao do pessoal auxiliar dos ambu
latorios e pronto-socorros nas tarefas de coleta de mate-
rial e sua consequente utilizagao;
e) A avaliacao periodica de suas atividades, tanto no se-
tor farmacéutico, como no setor bioquimico, através de dn-
dos estatisticos, relagao custo/beneficio, mapas de produ-
tos adquiridos e distribuidos a populagao;
f) A promogaco da elaboragao de formulas simples e de balxo
custo, para distribuicdo gratuita de medicamentos a popula
cao diretamente ou em convénios com a industria farmacégti
ca estadual:
g) A distribuigao de medicamentos a populagao carente e
aos servidores municipais, mediante apresentagao de recel-
ta médica, fornecida por medico da Prefeitura;
h) A execugao de outras atividades correlatas.

1V - POLITICA AMBIENTAL, compreendendo:

a) A implementagao da Politica Municipal de Meio Ambiente,
compatibllizando-se com as politicas estadual e nacional;
b) A criagio de medidas que visem ac equilibrio ecologico’

da regiao, principalmente as que objetivem controlar o desg




CAmara Municipal de Sdo Gabriel da Palha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ERDERECO: Rua Or. Yaléiio, 104 - CP 29160 - So Gabuil da Palha - £. Sanlo - Fone: 721-1545 - €6 27.550.91/0001-3

matamento das margens dos rios e/ou nascentes existentes
no Municipio;
¢) A promogao de campanhas educativas junto ao comercio, a

industria, as entidades de classes, igrejas, escolas, clu-

bes de servigo e demais organizagoes comunitarias em assun
tos de protegao da flora e da fauna;

d} A elaboraqao de programas de protegao e defesa do solo
quanto a erosac e contengac de encostas;

e) A promogac de medidas necessarias ao reflorestamentdb em

articulagao com orgaos competentes;

f) A orientacac e controle da utilizacgao de defensivos’

[

gricolas, em articulagao com orgaos de saiude estadual e fe
deral;

g) A fiscalizacao e protecgac dos recursos ambientals e do

patrimonio natural, observada a legislagao competente;

| h) A emissao de pareceres quanto a localizagao, instalagao

e operacao e ampliacado de instalagdes ou atividades poten-

clialmente polulidoras, mediante licengas apropriadas;

1) O incentivo & criagao e a conservacgao de areas verdes

reservas biologicas, parques e demais formas de reservas ,

visando preservar, conservar ou melhorar ecossistemas natu

rais ameagados em articulagac com a Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos; |

J) A fiscalizagﬁo e controle das fontes poluidoras e da de
gradagao ambiental, observada a legislagao competente;

1) A realizacao de estudos e projetos com vista a recupera
gao de recursos naturails afetados por processos poluldores

e predatorios e a qualtdade ambiental;

m) A aprovagac de Projetos de aterros danitarios, - acompa-

nhando-lhes a execugao; _

n) A aplicagao do Poder de Policla nos casos de infragao da

legislagao ambiental;

o)} A formacgao de mecanismos efetivos de participagao da
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comunidade nas decisoes e agoes relativas as questOes am-
bientais no Municipio;

p) A execucac de outras atividades correlatas.

| Capitulo VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 52 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social €& um orgdo 11
gado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal,ten
do como ambito de agao o planejamento, a coordenagao, a
execugao e o0 controel das atlvidades referentes ao servigo

social e desenvolvimento comunitario, e especificamente:

a) A execugao de levantamentos socio-economicos das comuni
dades, bem como a analise para encaminhamento dos problemas
detectados, considerando as condigoes de saude , educagao ,

alimentagao, habitagao, saneamento basico, trabalho e ou-

tros;

b) A implantagao e manutengac do servigo social municipal,
com o fim de elevar o nivel de salde e bem-estar da popula
¢do urbana e rural, prestando assistencia medica, odontolo
gica, farmacéutica e bioquimica prioritariamente a assist@g
cia materno-infantil e as pessoas mals carentes;

¢) A mahutengao de contatos permanentes com orgaos munici-
pais, estaduals, federals, entidades de classe, 1igrcjas ,
escolas, clubes de servico e demais organizagoes comunita-
rias, visando a aquisigao de recursos financeiros e/ou ou-
tros indispenséveis a implantagac de medidas para a resolu
¢ao dos problemas da comunidade;

d) A promogao do levantamento da forga de trabalho do muni
cipio, incrementando e orientando o seu aproveitamento nos
seus servicos e obras municipals bem como em outras instl-
tuigoes pﬁblicas e particulares, em articulagao com a Se-

cretaria Municipal de Administragao;
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e) 0 estimulo e apoio a criagao e a organizagao de movimen
to/entidades comunitarias, com vistas a mobilizagao da po-
pulaqéo na condugac do seu processo de mudanca social:

) A promogao da assistencia teécnica as organizagdes  so-

clais e as entidades comunitarias existentes com o objetivo
de fortalece-las e garantir a sua representatividade;

g) A promogao do apoio tecnico e/ou financeiro aos segmen-

tos da populacao que se dedicam a atividades produtivas

dentro do setor nao organizado da economiaj

h) 0 estimulo a adogao de medidas que possam ampliar o mer

P cado de trabalho, em articulagaoc com orgaos municlipals, oo

taduais, federals e particulares;

1) A promogac de medidas visando o acesso da populagao ur-
bana e rural de balxa renda a programas de habitagao popu-
lar, em articulagéo com érgﬁos estaduals, federais e outros:
j) A organizagao e implementacao de programas de assisten-
cia social a populagac de baixa renda, especialmente quan-

to a maternidade, a infancla, aos adolecentes, aos ldosos,

-

aos desempregados, aos migrantes e aos deficientes fisicos
no sentlide de contribuir para o atendimento de suas neces-
sidades;

1) A promogac do albergamento de pessoas desabrigados e/ou
desamparadas, portadoras de carencla socio-economica tran-
sitoria ou cronica;

m)A prdmoqao, em articulagao com orgacs municipal, esta-
dual e federal de educagao, de cursos de preparagaoc ou cs-
pecializacao de mao-de-obra necessaria as atividades econé

micas do municipio:

n) A elaboragac e implantagao de programas especificos de
assistencia social aoc menor carente;

o) A execugao de outras atividades correlatas.

Capitulo IX
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 53 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural é um orgaoc
ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal ,
tendo como ambito de agao o planejamento, a coordenacgao, a
execugao e o controle das atividades referentes a agricul-
tura, a pecuaria, a industria, ao comércio, a eletrificagao
rural, a telefonia rural, as estradas municipais, ao reflo

restamento e especificamente:

a) A realizagao de programas de fomento a agricultura, pe-
cuaria, . industria, comércio, e todas as atlvidades produ

tivas do Municipio;

b) A articulagdo com diferentes Orgaocs, tanto no ambito go
i vernamental como na iniclativa privada, visando ao aprovei

tamento de incentivos e recursos financeiros para a econo-

mia do Municipio;

c) A promogao de medidas visando a atracgao, localizagac e
desenvolvimento de iniclativas industrials ¢ comercials;

d) A elaboragao de cadastro de produtores agricolas e pe-
cuaristas:do Municipio;

e¢) Asslistencia, com recursos pféprios ou mediante convenios
ou acordos com orgaos estaduals e federais, quanto a dJfu-
sao de tecnicas agricolas e pastoris mais modernas aocs agri
cultores e pecuaristas do municipio;

f} A criagac de condigoes para a manutencao de culturas !
tradicionais, bem como o incentivo a diversificacao de no-
vas culturas vegetais e animais no municiptio;

g} 0 incentivo e a orlentagao aos produtores rurais quanto

aos sistemas de irrigag¢ao, corregao do solo, adubagao .= e

! tratos culturals;

h) O apoloc aos pequenos proprietarios deo municiple, ferno-
cendo-lhes maquinarios, recursos humanos e supervisao tec-

nica quanto aos servigos de terraplanagem, aragao, gradapem,
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sulcamento, abertura de estradas secundarias e outros in-
dispensavels a produgac pecuaria;

1) A orientagac aos agricultores quanto aos processos  de
colheita, armazenagem e em relacao aoc sistema de hercado;

j)} A implantagao . e manutengao de viveiros, objetivando’

ao fornecimento de mudas e sementes aos produtores, com a
finalidade de manutengao de hortas comunitarias e escola-

E res;

1) A assisténcia aos proprietarios rurais em combate as
pragas e doengas vegefais e animais;

. m) O apolc tecnico e/ou financeiro no desenvolvimento  de
industrias caselras de produtos agricolas e outras ativida
des produtivas, dentro do setor nao organizado da economia
em articulagao com orgaos federais e estaduais;

n) O incentivo e o apoio na organizacao dos produtores ru-
rals em associagaes e/ou cooperativas;
0) A organizacao de feiras, exposigoes ¢ mostra de produlos
e animals no municipio;
p) A promogao e divulpgacao de pesquisas e projetos nobre !
comercializagac de produtos do municipio no mercado inter-
no e externo, inclusive atraves de felras e exposigoes;
q) O palnejamento, a elaboragao, a execugao e o controle '
de projetos relativos a eletrificagao e a telefonia rurat’
no municipio em articulagdo com Orgaos competentes;

¢ r) A manutengao e atualizagao da planta cadastral do siste

ma viario do municipic em articulagao da Secretarai Municil

pal de Obras e Servigos Urbanos;

s) O acompanhamento dos trabalhos de construgac e conserva

cao de pontes e tuyeiros e de abertura, reabertura, pavimeg

¢Ao de estradas municlipais em articulagao com a Secretaria

Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

t) A tomada de providéncias quanto a construgao de reserva-

torios de agua visando subsidiar os agricultores e pecuaris
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tas do municipio, espectalmente no periodo da seca;

u) A execugao de outras atividades correlatas.

rituLo IV

DA IMPLANTAGAO DA ESTRUTURA: ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Art. 54 - A Estrutwa Administrativa prevista na presente lei entrara’
em funclonamento, gradativamente, a medida que os 6rgaosique
a compoem forem sendo implantados segundo as conveniencias

y da administracao e as disponibilidades de recursos.

PARAGRAFO UNICO - A implantagdo dos orgdos far-se-a atraves
da efetivagao das seguintes medidas:
1 - provimento dos respettivos c3argos de chefia;

I1 - locagao nos orgaos dos elementos humanos indispensavels ao
seu funcionamento;

III - dotacao dos orgacs dos elementos materiais indispensavels’
ao seu funcionamento;

IV - instrucgho as Cheflas e Encarregados de Area com relagio s

comepténcias que lhe sao deferidas nesta Lei.

TiTULO V

DAS RESPONSABILIDADES COMUNS A0S OCUPANTES DA POSICAQ DE CHEFIA

Art. 55 - Sao responsabilidades do Chefe do Gabinete, do Procurador-
Geral, dos Secretarios Municipals e dos Chefes de Deparla-
mentos exercer as atividades constantes do Capitulos I a

X do Ttitulo 1II respectivamente e especificamente:

I - Assessorar o Prefeito na formacao de seu Plano de Governo,

bem como nos assuntos lnerentes ao seu orgao;
11 - Supervisionar e coordenar a execugao das atividades relati

vas ao orgao, respondendo por todos os encargos a ele per-

tinentes;
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III - Cumprir e fazer cumprir a legislagac, instrugoes e normas’
i internas da Prefeltura;

1V - Dar solugao aos assuntos de sua competéncia, emitindo ' pa-

recer sobre os que dependem de decisao superior;

V - Encaminhar, no término de cada exercicio financeiro ou quan
do scolicitado pelo Prefelto, relatorios sobre as atividnde;
executadas pelo érgQO;

VI - Promover o treinamento e o aperfeigoamento dos subordina -
dos, orlentando-os na execugac de suas tarefas e fazendo'
a. critica construtiva do seu desempenho funcionalj; :

VII - Propor ao Executivo Mun&cipal a celebracao de convenios ou
acordos com outras entidades, de 1nteresse da sua area de
atuagao;

Vi1l - Propiciar aos subordinados a formagao e o desenvolvimento!

de nogdes e conhecimentos a respeito dos objetivos da Uni-
dade a que pertence;
IX - Programar a distribuicao de tarefas a serem executadas no
orgao, por seus subordinados;
X - Apreciar e aprovar a escala de ferias do pessoal lotado no
orgao que dir:ige;
XI - Fornecer, em tempo habil, os dados necessarios a elaboragao

da proposta orcamentaria do Municipio.

TiTULO VI

DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AQOS ENCARREGADOS DE AREA

Art. 56 Além das estatuidas em suas respectivas Areas, sao respon-

sabilidades dos encarregados de area em comum:
I - supervisionar e coordenar a execugao das atividades relati
vas a sua area de trabalho, respondendo por todos os encar

gos a ela pertinente;

1T - Emitir informacgoes e esclarecimentos aos seus superiores !
hierérquicos acerca dos assuntos de sua competéncia;

I11I -~ Programar a d-stribuicao de tarefas a serem executadas nA

i area, visando a melhoria de desempenho;

i1V - Sugerir o treinamento e O aperfeigoamento dos subordinados,

visando a melhoria do seu desempenho funcional;
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V - Propiciar as cemais servidores de sua area de trabalho, o
desenvolvimento de nocgoes e conhecimentos dos objetivos a
serem alcangados;

VI - Fornecer subsidios, quando solicitado, para elaboracae dna

! escala de ferias dos servidores municipais.

TITULO VII

DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA

- Art. 57 - Ficam criadas os cargos de provimento em comissao e fun-
¢coes de confianga necessarios a implantagao desta Lei e ¢s

tabelecidos scu quantitative, valores, referencias e din-

: tribuigao, conforme anexos Il e III,

. Art. 58 - As fungdes de confianga criadas nesta Lei, sdo instituldas
por ato do Prefelteo para atender aos encargos dos reSponsé
veis pelas areas de trabalho previstas nesta Lei, e aos en
cargos dos responséveis por turmas de trabalho,

PARAGRAFO UNICO - As fungoes de confianca nao constituem '

situacao permanente e sim vantagem transitoria pelo efeti-

vo exercicio dos responséveis pelas areas e pelas turmas de
trabalho.

Art. 59 - 0s vencimentos percebldos pelos ocupantes dos carpos el
provimento em comissao e de funcao de confianga, serao fi-
xados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal em obediﬁncia
a0 disposto no art. 37 .da Constituigao Federal.

Art. 60 - As nomeagaes para cargos de provimento em comlssao e . as

dosignaqaes para as fungaes de confianga obedecerao nns
seguintes critérios:

I - Os Chefes dos orgios ligados diretamente ao Prefeito e ins
tituidos no artigo 12 desta Lel, sac de livre nomeagao do

Prefeito;
IT - Os Encarregados pelas Areas e os Responséveis pelas Turmas
de trabalho s3o nomeados pelo Prefeito, por indicacgao do

Chefe do organ correspondente.
Art. 61 - 0 servidor deslgnado para ooupar cargoe am acinil sEa0 podﬁré
optar pelo receblmento do padrao salarial do cargo comis-

sionado, ou pzlo recebimento do salarlo do cargo de car-
reira acrescida de uma gratificacao adicional de 40% (qua-
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renta por cento)} do valor do cargo em comissao.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS.E .TRANSITORIAS

Art. 62 - Fica autorizado o Prefeito Municipal a proceder no orgamen
to do municipio, os reajustamentos que se fizerem necessa-
rios em decorrencia da implantacgao desta Lel, respeitados!
os clementos e as fungoes.

Art, 63 - Para a execugao da presente Lei, o Prefeito Municipal aca-

' tara o dispostoc no art. 169 da Constituigao Federal e 5!

. art. 38 - Ato das Disposigoes Constltucionais Transltérins.

Art. 64 - 0s Orgaos municipais devem funcionar perfeitamente articu-
ladas em regime de mitua colaboracgao.

Art, 65 - A prefeitura Municipal promovera o treinamento de seus ser
vidores, fazendo-o na medida das disponibilidades financei
ras do Municiplo e das conveniencias dos servidores.

. Art. 66 - Ficam extintos todos os cargos de provimento em comissao e

| fungoes de confiang¢a atualmente existentes na Prefeitura !
Municipal de Sao Gabriel da Palha.

§ 12 - A extingao dos cargos de provimento em comissno o
das fungoes gratificadas citadas neste artigo, deverio
ocorrer gradualmente, a medida que forem publicados os atos
do Prefeito, gue disciplinam a nova Estrutura Administrati
va da Prefeitura.

§ 22 - Os atos do Poder Executivo Municipal a que se refe-
re o paragrafo anterior, deverao ser precedidos de realiza
¢ao de reunices, objetivando dar cieéncia aos responsaveis’
pelos respectivos 6rg§os. com relagao as formas de funcio-
namento e distribuicao das atividades definidas na Nova Fs
trutura Adminis:=trativa da Prefeitura.

Art., 67 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retron-

findo seus efeitos a 12 de marge de 1.990.
Art. 68 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Sala das Comissoes Permanentes, Palacio Vereador Jose Lulu

Zanotelli, em 14 de margo de 1.990.
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REGISTRE-5E, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal-de Sac Gabriel

da Palha, em 23 de margo de 1990,

(ff‘x
NN
JOSE FRANCISCO DETONT

Presidente.

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA:

| g —
| /*’}Hr [ A

' 0SE MAURI

1'/g Secretario

*
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ANEXQ 1II, A QUE SE REFERE 0 ARTIGO 57

. VALOR -
DENOMINACAO QUANT. REF. NCz$ 1,00 DISTRIBUIGAQ
Chefe de Gablinete 01 cc-2 25.,200,00 Gab. do Prefcito
Procurador-Geral o1 cc-1 36.000,00 Procurador-Geral
Secret. Munic. o7 CC-1 36.000,00 Um em cada Srcret.,
Chefe de Depart. 09 cc-2 25,200, 00 Um em cada Depart,

ANEXO 1III, A QUE SEREFE 0. ARTIGO &7

VALOR
DENOMINAGAC DA FUNGAO  QUANT. REF. DISTRIBUICAO
NCz$ 1,00
Encar. de Area 14 FG-1 4,500,00 Um em cada nren

Encar. de Turma 10 FG-2 2.700,00 Um em cada Turma
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