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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Lein.°3.131, de 21 de agosto de 2023.

Altera a Lei n° 2.497, de 16 de dezembro de 2014, que
dispde sobre a Consolidagio da  Estrutura

Organizacional da Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel

da Palha.

TIAGO ROCHA, PREFEITO DE SAO GABRIEL DA PALHA, DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de suas atribui¢des legais, faco saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo IV, tabela unica (FUNCAO GRATIFICADA ESPECIAL -
PADRAO FG-E), da Lei n° 2.497, de 16 de dezembro de 2014, passa a vigorar com a alteracio

constante no Anexo I da presente Lei.

Art. 2° O Anexo VII (ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO - PADRAO CCl1, CC1A, CC-1A-1, CC1B, CC-2, CC-3, CC-
4, FUNCAO COMISSIONADA - PADRAO FC-1, FC-2, FC-3, FUNCAO GRATIFICADA
ESPECIAL - PADRAO FG-E e FGE-1, FUNCAO GRATIFICADA DE PRODUTIVIDADE -
PADRAO FG-P, FG-P1) da Lei n° 2.497, de 16 de dezembro de 2014, passa a vigorar com a

alteracdo constante no Anexo Il da presente Lei.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sao Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, em 21 de agosto de
2023.

TIAGO ROCHA

Prefeito Municipal

Publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo.
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ANEXO 1
(altera o Anexo IV da Lei n® 2.497, de 16 de dezembro de 2014)
ANEXO IV
TABELA UNICA

FUNCAO GRATIFICADA ESPECIAL - PADRAO FG-E

NOMENCLATURA QT |[PADRA |AREA DE ATUACAO
. |o
() B ()

Coordenador do Programa de Controle de

. . . . 01 |FG-E Secretaria Municipal de Saud
Raiva, Esporotricose e Leishmanioses. eeretaria Wiuticipat de Satice

ANEXO I1
(altera o Anexo VII da Lei n°® 2.497, de 16 de dezembro de 2014)

CARGO: COORDENADOR DO PROGRAMA DE CONTROLE DE RAIVA,
ESPOROTRICOSE E LEISHMANIOSES.

JORNADA DE TRABALHO: 36 horas semanais

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Coordenar o programa de controle de raiva,

esporotricose e leishmanioses.

DESCRICAO DAS TAREFAS: Desenvolver atividades, acdes e estratégias relacionadas a
animais de relevancia para manuten¢do da raiva, esporotricose ¢ leishmanioses no Municipio;
Desenvolver agoes, atividades e estratégias de educacdo em saude visando a guarda ou a posse
responsavel de animais para a prevencdo das zoonoses; Coordenar e avaliar as acles de
vacinagdo contra a raiva em animais de companhia, normatizadas pelo Ministério da Saude, bem
como notificagdo e investigagdo de eventos adversos temporalmente associados a essas
vacinacoes; Promover a realizacdo do diagnostico laboratorial de esporotricose, raiva e
leishmaniose em animais de relevancia para satde publica; Recomendar e adotar medidas de
biosseguranga que impe¢am ou minimizem o risco de transmissdo de zoonoses; Identificar as
espécies de animais, de relevancia para a saude publica na transmissdo de raiva, esporotricose e
leishmanioses no municipio; Promover a coleta, recebimento, acondicionamento, conservacao e

transporte de espécimes ou amostras biologicas de animais para encaminhamento aos
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laboratorios, com vistas a identificagdo ou diagnostico laboratorial de raiva, esporotricose e
leishmanioses; Controlar, avaliar e dinamizar as ag¢les de fisioterapia e fonoaudiologia do
sistema municipal de saude; Garantir a coleta, recebimento, acondicionamento, conservagdo e
transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais para encaminhamento aos
laboratdrios, com vistas a identificagdo ou diagndstico laboratorial de zoonoses de relevancia
para a saude publica; Contribuir no planejamento, investigagdo e estudos epidemiologicos,
promovendo e participando de estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagdo; Integrar
os 6rgaos colegiados de controle social e participar de camaras técnicas de padronizagdo de
procedimentos em saude coletiva; Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao
planejamento, implementagdo, controle e a execucao de projetos e programas de ag¢des basicas de
saude; Promover a eutanasia, quando indicado, de animais de relevancia para a saude publica;
Receber, armazenar e dar a destinacdo adequada de caddveres de animais positivos para
esporotricose, raiva e leishmanioses; Realizar a investiga¢dao, por meio de necropsia, coleta e
encaminhamento de amostras laboratoriais ou outros procedimentos pertinentes ao Sistema
Unico de Saude (SUS), observando normatizagio vigente em relagio a esporotricose, raiva e
leishmanioses; Participar do planejamento e execugdo de treinamentos e reciclagens de recursos
humanos em satude; Desenvolver programas coletivos, contributivos a diminui¢ao dos riscos de
transmissdo de esporotricose, raiva e leishmanioses; Promover a manutencdo da vigilancia
epidemioldgica de dados relativos a esporotricose, raiva e leishmanioses; Realizar a observacao
de animais cdes e gatos envolvidos em ataques a humanos para a vigilancia da raiva; Assumir a
responsabilidade técnica dos servigos veterinarios perante o Conselho Regional de Medicina
Veterinaria; Realizar e garantir a notificacdo de epizootias; Levar ao conhecimento de sua chefia
imediata as irregularidades ocorridas no ambito do servigo publico; Coordenar, orientar e
supervisionar as atividades dos 6rgdos e servidores subordinados; Solicitar insumos e materiais
necessarios para a execucdo dos trabalhos do setor; Fazer escalas de trabalho sempre que
necessario; Organizar e controlar escala de férias e faltas abonadas dos servidores do setor;
Solicitar ao Secretario Municipal de Satde pagamento de horas extraordinarias aos servidores do
setor sempre que houver necessidade; Executar outras atribui¢des correlatas ao cargo, de igual

nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITO BASICO DO CARGO: Possuir curso superior na area de medicina veterinaria e

registro no respectivo conselho de classe.
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