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9 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administragédo

Lei n® 3.069, de 15 de mar¢o de 2023.

Alteraa Lei n®2.497, de 16 de dezembro de 2014, que
Dispde sobre a Consolidagdo da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de S&o
Gabriel da Palha.

TIAGO ROCHA, PREFEITO DE SAO GABRIEL DA PALHA, DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO: Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado 01 (um) cargo publico de provimento em comissdo de
Supervisor Administrativo - Secretaria de Administracdo do Municipio, com Padrdo CC-1A.

Art. 22 ATABELA |, do ANEXO Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMIS-
SAO - PADRAO CC1, CC-1A, CC1A-1, CC1B, da Lei n° 2.497, de 16 de dezembro de 2014,

passa a vigorar com a redagéo constante no ANEXO | da presente Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo a conta de

dotacGes proprias consignadas no orgcamento vigente, que serdo suplementadas, se necessario.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 52 Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de S&o Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, em 15 de margo
de 2023.

TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal

Publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo, na data supra.

ANEXO |
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http://www.legislacaocompilada.com.br/saogabriel/Arquivo/Documents/legislacao/html/L29412022.html
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ANEXO 11
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - PADRAO CC1, CC-1A, CC1A-1, CC1B
TABELA |
NOMENCLATURA QTDE | PADRAO |AREA DE ATUACAO
Procurador Adjunto 01 CC-1 Procuradoria Geral do Municipio
SubProcurador Geral do Municipio 01 CC-1 Procuradoria Geral do Municipio
Controlador Geral do Municipio 01 CC-1 Controladoria Geral do Municipio
Médico Diretor e Autorizador de AIHs| 01 CC-1A  [Secretaria Municipal de Saude
Chefe de Gabinete do Prefeito 01 CC-1A-1 |Gabinete do Prefeito
) o ) Secretaria Municipal de Administra-
Supervisor Administrativo 01 CC-1A .
céo
Coordenador do Nucleo de Tecnologia ) o o 3
) o 01 CC-1A-1 |Secretaria Municipal de Administracéo
da Informag&o e Comunicagao
) ) Instituto de Previdéncia dos Servidores
Diretor-Presidente SGP/PREV 01 CC-1A-1 o
Municipais
Gerente de Regulacdo dos Servicos de _ o ]
] 01 CC-1B  |Secretaria Municipal de Saude
Saude
) Secretaria Municipal de Governo
Assessor de Comunicagéao 01 CC-1B L
e Comunicacéo
Secretaria Municipal de Esporte e
Assessor de Esportes 01 CC-1B
Lazer
Coordenador Executivo do Procon _ _
o 01 CC-1B  [Gabinete do Prefeito
Municipal
Coordenador Municipal de Protecéo e _ )
o 01 CC-1B  |Gabinete do Prefeito
Defesa Civil
Assessor de Gabinete 01 CC-1B  |Gabinete do Prefeito
Assessor Especial Adjunto 01 CC-1B  |Secretaria Municipal de Saude
Assessor Especial Adjunto 01 CC-1B | Secretaria Municipal de Educacéo
) ) Secretaria Municipal de Agricultura
Assessor Especial Adjunto 01 CC-1B ) .
e Desenvolvimento Agropecuario
Assessor Tecnico Juridico da Procura- _ o
) o 02 CC-1B  |Procuradoria-Geral do Municipio
doria-Geral do Municipio
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Coordenador de Seguranca de Sistema o1 CC.B Nucleo de Tecnologia da Informacéo e
da Informacéo Comunicagéo.
Coordenador de Captacdo de Recur-
sos, Convénios, Prestagdo e Tomada| 01 CC-1B  |Secretaria Municipal de Planejamento
de Contas
Coordenador Tecnico de Conta- _ o
. 01 CC-1B  |Controladoria Geral do Municipio
bilidade
Coordenador Técnico de Auditoria 01 CC-1B  [Controladoria Geral do Municipio
Coordenador Administrativo 01 CC-1B  [Controladoria Geral do Municipio
) o Secretaria Municipal de Obras e
Assessor de Engenharia e Fiscalizagdo| 01 CC-1B _
Desenvolvimento Urbano
Secretaria Municipal do Trabalho,
Coordenador do Trabalho, Emprego e ) )
01 CC-1B  |Desenvolvimento Econdmico, In-
Renda : : .
dustria, Comércio e Turismo
Superintendente de  Gestdo Opera- o1 CC.R Secretaria Municipal de Servigos Ur-
cional de Tréansito banos e Transporte
) Caixa de Assisténcia dos Servidores
Superintendente da CASP/SGP 01 CC-1B o
Municipais
) o _ _ Instituto de Previdéncia dos Servidores
Diretor Administrativo Financeiro 01 CC-1B o
Municipais
Motorista de Gabinete do Prefeito Mu- _ ]
o 01 CC-1B  |Gabinete do Prefeito
nicipal
ANEXO I

Cargo: Supervisor Administrativo, no Padrdo CC-1A, 01 (uma vaga).

Jornada de trabalho: 36 horas semanais.

Atribuicdes: Descricdo sumaria: Diretamente ligado & Secretaria Municipal de Administracéo

tém como finalidade prestar assisténcia ao Secretario, Diretores e demais servidores em todos 0s

atos de sua competéncia; realizar trabalhos de apoio as atividades-fim, através de servicos de pes-

quisas, organizacdo e demais atividades compativeis ao adequado funcionamento da Secretaria;

supervisionar as atividades dos Departamentos e exercer outras atividades atinentes a Funcéo de

Assisténcia no exercicio das atribuigdes da Secretaria e respectivas Diretorias que a integram.
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Descrigdo das tarefas: Supervisionar, coordenar e controlar os servigos administrativos da Secre-
taria; administrar a agenda da Secretaria; providenciar as comunicagdes oficiais da Secretaria; de-
senvolver as atividades relacionadas a gestdo da Secretaria; controlar e executar procedimentos
administrativos; desenvolver, executar e acompanhar, junto aos servidores da Secretaria, projetos
voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua area de atuacao; supervisionar a
organizacao de eventos realizados pela Secretaria; assistir ao Secretario, no desempenho de suas
atribuic@es, fornecendo informacdes e subsidios as decisfes; acompanhar os controles administra-
tivos internos da Secretaria; supervisionar e assessorar no acompanhamento dos tramites dos pro-
cessos especificos de sua area de atuagdo, mantendo a chefia imediata informada e, quando auto-
rizado, adotar providéncias de interesse do Executivo Municipal para solucdo, e desempenhar ou-

tras atividades correlatas as suas atribuicdes e aquelas solicitadas pela chefia imediata.

Requisito basico do cargo: Instrugdo Formal Minima: Ensino Médio completo. Ter
desempenhado no minimo 5 anos de atividades na administragdo publica. Complementam a
escolaridade formal conhecimentos especificos na darea da administracdo publica,
conhecimentos basicos de informatica, habilidade para trabalho em equipe e gestdo de

pessoas e demais exigéncias legais.
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