Prefeitura Municipal de Sao Eallriel da Palha

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 1.230/2000 CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA - CMC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA
PALHA, do Estado do Espirito Santo: Fago saber que a Cimara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° -O Conselho Municipal de Cultura - CMC, que ¢ por esta Lei criado, integra a Secretaria

Municipal de Educag@o e Cultura, tem suas competénc1as e estrutura estabelecida nesta
Lei:

DAS COMPETENCIAS

Art. 2° -O CMC tem como atribuigdes:

a) formular a Politica Municipal de Cultura e Turismo, acompanhar sua execugio realizada
pelo Departamento Municipal de Cultura e Turismo, avaliar permanentemente seus
resultados;

b) apreciar os planos de trabaiho, a proposta orgamentdria, 0s projetos, a programagio
artistico-cultural e os relatérios do Departamento Municipal de Cultura e Turismo;

¢) articular-se com Orgéos federais, estaduais, municipais, bem como entidades privadas a
fim de assegurar a coordenagdo das diretrizes de sua ag#o;

d) exercer as atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Ministério da Cultura ¢ Secretaria
de Estado da Cultura e as resultantes. de convénios com 6rgdos publicos e/ou entidades
privadas,

e) reconhecer instituigdes culturais para efeito de recebimento de auxilios e subvengdes
municipais, bem como, quando solicitado, para recebimento de doagdes, patrocinios e
investimentos;

£) decidir sobre os planos de cooperagdo entre o Poder Piblico e as instituigdes culturais,
com vistas a execugdo da Politica Municipal de Cultura e Turismo;

g) mobilizar as comunidades em torno de atividades culturais, artisticas e de turismo,

h) manter, zelar e guardar o patriménio histdrico do Municipio;

i) promover a valorizagdo, a defesa e conservagdo dos bens culturais e naturais do
Municipio;

j) emitir pareceres sobre assuntos € questdes de natureza cultural e de turismo que lhe
sejam submetidos;

1) baixar Atos e Resolugdes pertinentes a sua area de atuago,

m) manter permanentemente intercimbio com os demais Conselhos de Cultura (municipais
e estadual);

n) elaborar seu Regimento Interno a ser aprovado por atd do PIEfeltO I\& jefpal.
o) fomentar o turismo. -
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DA ESTRUTURA

Art. 3° -O CMC ser4 constituido por um Plenario ¢ ComissBes instituldas por tempo determinado
para o desempenho de tarefas especificas.

Art. 4° -Integram o Plenénio do CMC:

I - um conselheiro Titular e respectivo Suplente representantes de cada uma das seguintes
areas culturais e natural;
a) Artes Cénicas,
b) Artes Musicais;
c) Artes Plasticas;
d) Radio, Televisdo e Video,
¢) Folclore e Artesanato;
f) Literatura;
g) Patriménio Historico, Cultural e Natural.
11 - um Conselheiro Titular e respectivo Suplente do Poder Executivo Municipal.
I - um Conselheiro Titular e respectivo Suplente do Poder Legislativo Mumicipal.

§ 1° - O Conselheiro Suplente terd assento no Plenirio com direito a voto na auséncia do
seu titular.
§ 2° - Para efeito desta Lei entende-se como:
a) 4reas culturais - atividades desenvolvidas no dmbito das artes cénicas (teatro e danga),
musicais, pldsticas, radio, televisdio, video, folclore e artesanato, literatura e patrimdnio
histérico;
b) 4rea natural - as atividades desenvolvidas no ambito da preservagio, melhoria e
recuperagio da qualidade ambiental propicia a vida.

Art. 5°-O Secretario Municipal de Educagio ¢ Cultura serdA membro nato do CMC, sendo
substituido em suas faltas ¢ impedimentos por servidor daquela Secretaria por ele indicado.

Art. 6° - Os conselheiros terdo o mandato de dois anos, permitida a recondugfio por mais uma vez.
PARAGRAFO UNICO - Em caso de vaga, a designagiio do substituto ser para completar
o mandato substituido. 5

Art. 7° -O CMC tera um Presidente, que serd o Secretario Municipal de Educag3o ¢ Cultura, um
Vice-Presidente e um Secretirio, que serdo eleitos entre seus membros, na forma
estabelecida em seu Regimento Interno.

Art. 8° -O Diretor do Departamento Municipal de Cultura e Turismo, serd membro nato do CMC,
porém sem direito a votar e ser votado para cargos eletivos, sendo substituido em suas
faltas e impedimentos por servidor daquele departamento por ele indicado.

DA OBRIGACAO

Art. 9° -Os Conselheiros Titulares das dreas que compdem o Plendrio e os respectivos Suplentes
serdo escolhidos através da Assembléia convocada pelo CMC, com a participagdo de
entidades representativas de cada drea cultural.

Art. 10- A Assembléia referida no artigo anterior, deverd compor uma lista dupla, que serd
encaminhada pelo CMC ao Secretario Municipal de Educagdo e Cultura, para designagio
pelo Prefeito Municipal do Conselheiro Titular,

PARAGRAFO UNICO - Os demais integrantes da lista dupla passam a Suplentes e
colaboradores do CMC.

Art. 11 - Os representantes do Poder Executive e do Poder Legislativo Municipal no Plenario do
CMC serdo de livre escolha do Prefeito e do Presidentc da Camara iCipal, dentre
personalidades eminentes da cultura municipal. / / —s
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Art. 12 - As comissdes serdo criadas pelo Presidente do CMC, devendo o ato de criagdo indicar o
objetivo e o prazo de duragéo.

Art. 13- O Plenario do CMC reunir-se-4 em cardter ordinrio uma vez por més, em sua sede, ¢
extraordinariamente, no mdximo trés vezes por més, sempre que convocado pelo seu
Presidente, por iniciativa propria ou a requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros.
§ 1° - As reunides poderdo ser realizadas fora da sede do CMC sempre que por razdes
superiores de conveniéncia técnica ou da politica cultural e de turismo assim o exigirem.

§ 2° - O Plenério do CMC reunir-se-4 com a presenga minima da metade e mais um de
seus integrantes, sendo que as deliberagles serdo tomadas pelo resultado da votagéo da
metade e mais um dos presentes.

§ 3° - Dependerio do voto de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros que compSem o Plenario,
as proposi¢des referentes aos seguintes assuntos:

a) alteragdo do Regimento Interno do Conselho,

b) aprovagdo do Plano Municipal de Cultura;

¢) revisdo de Pareceres, anteriormente aprovados pelo Plenario.

§ 4° - As sessdes do CMC serdo pablicas, salvo decisfio contraria, em caso, de 2/3 (dois
tergos) do Plendrio.

Art. 14- E facultativo ao Presidente do CMC convidar dirigentes de 6rgdos publicos e
personalidades das Ciéncias, Letras, Artes ¢ Turismo para debater matérias de sua
especializagdo, submetidas ao Plenario ou as Comissdes.

Art. 15- Cabera & Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, sem prejuizo das demais
competéncias que lhe s3io legalmente conferidas, proporcionar suporte técnico e
administrativo ao Plenario ¢ Comissdes do CMC.

DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 16 - Os servigos administrativos do CMC serdio realizados pelo Diretor do Departamento de
Cultura e Turismo, auxiliados por servidores cedidos pela Secretaria Municipal de
Educagfo e Cultura.
w Art. 17 - Compete a Secretaria Executiva do CMC:
1 - proporcionar suporte administrativo e técnico ao CMC;
Il - coordenar as atividades necessarias & correta implementagdo da Politica Cultural e de
Turismo do Municipio;
III - avaliar sistematicamente e elaborar relatorio semestral e anual sobre 0 desempenho das
agdes decorrentes da execugfo da Politica Cultural e de Turismo do Municipio;
IV - coordenar a elaboragdo e propor para discuss&o e aprovagdo do CMC a Politica Municipal
de Cultura e de Turismo;
V -exercer outros cargos que lhe forem conferidos pelo Plenario do CMC.
PARAGRAFO UNICO - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar um cargo
em comissdo de Diretor de Departamento de Cultura e Turismo.

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 18 - Fica criado o Fundo Municipal de Cultura, com o objetivo de reunir os recursos gerados e

captaqos pelas divg:rsas reas de atuag#io, através de rubricas especiais.
PARAGRAFO UNICO - O Poder Executivo Municipal regulamenrfarda o Fundo
Municipal de Cuitura através de Lei especifica. d ’ ~
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19 - As medidas complementares de cardter administrativo e orgamentario indispensaveis ao
pleno cumprimento desta Lei serdo adotadas pelo Poder Executivo.

Art. 20 - E considerada de relevante interesse publico a fung8o de membro do CMC.

Art. 21 - No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias contados da publica¢do desta Lei, fica a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura responsavel pela convocagdio das Assembléias e adogdo
de providéncias para composi¢do do Conselho.

Art. 22 - O Regimento do CMC devera ser elaborado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
data de posse dos membros do CMC, composto na forma desta Lei.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

Art. 24 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de S3o Gabriel da Palha, em 28 de Junho de 2000.

Registrada e publicada nesta Secretaria Municipal de Administragfo na data supra.
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ANTONIO DE NA

Secretario Municipal de Administragdo



